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Sachverhalt
Der Stellenplan 2021 weist insg. 61,25 Stellen (VzÄ) aus; die Anzahl der Stellen 
wurde gegenüber 2020 nicht verändert. 

Im Stellenplan 2021 sind folgende Änderungen aufgenommen worden:
In den Fachbereichen I und III sind bei den Stellen Nr. 10 und 39 und im 
Fachbereich IV bei den Stellen 43 und 46 höhere Entgeltgruppen ausgewiesen 
worden. Die Bewertung der Stellen steht noch aus.
Im Fachbereich IV konnten die in 2020 geschaffenen Stellen 
(Ingenieurstätigkeiten) besetzt werden.
Die beschlossenen kw-Vermerke (künftig wegfallend) bei der Stelle 46 
(Tiefbauinvestitionen) und 56 (Hochbaumaßnahmen) sind weiterhin 
ausgewiesen, um in einem absehbaren Zeitraum auf die ursprüngliche 
Stellenanzahl in diesem Bereich zurückzukehren.
Eine Stelle für einen Klimamanager wurde nicht eingestellt, da eine 
abschließende Beschlusslage fehlt.
Beschlussvorschlag
Der Amtsausschuss beschließt den Stellenplan 2021.
Finanzielle Auswirkungen
Aufwendungen und Auszahlungen sind in den Entwurf den Haushaltes 2021 
eingestellt. 
Anlage/n

1 2020-10-13 Stellenplan 2021 Entwurf (PDF) (öffentlich)

2 2020-10-14 Stellenplanquerschnitt (PDF) (öffentlich)

3 2020-10-14 Veränderungsliste + kw-Vermerke (Schreibgesch (PDF) 
(öffentlich)
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Stellenplan 2021

Amt Schönberger Land 

Lfd. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle,  Amts-/  

Funktionsbezeichnung

Stellen-                 

vermerke
Bemerkungen

1 Leitender Verwaltungsbeamte/r 1 A 13 1 A 13 1 A 13

2 Unterst. der örtl. Rechnungsprüfung 1 EG 11 1 EG 11 1 EG 11

Fachbereich Zentrale Dienste

3 Fachbereichsleitung 1 EG 12 1 EG 12 1 EG 12

4

Stellv. FBL, Kommunalrecht, 

Organisation, Wahlen

1
EG 11 1 EG 11 1 EG 11

5 Zentrale Vergabestelle 1 A 10 1 A 9 1 A 10

6
Zentraler Sitzungsdienst, Assistenz 

Bürgermeister

1
EG 6 1 EG 8 1 EG 6

tats. Besetz.    

EG 8

7 Telefon-, Postzentrale, Archiv 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5

8
Zentrale Dienste 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

9 Systemadministration, Homepage 1 EG 8 1 EG 8 1 EG 8

10 Schulen, Sport 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 8

11 Jugend, Vereine, Submissionen 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

12 Personal, Standesamt 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

13 Personal, Standesamt 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

13a Botendienst 1 EG 1 1 EG 1 1 EG 1 Tz. 8 Std. wö. geringfügig

Zwischensumme 14,00 14,00 14,00

Fachbereich Finanzverw. /Kämmerei

14 Fachbereichsleitung 1 EG 12 1 EG 12 1 EG 12

15 Stellv.Fachbereichsleiter, Finanzwesen 1 EG 11 1 EG 11 1 EG 11

16

Haushaltsplanung, Jahresrechnung, 

Haushaltswirtschaft
1 EG 7 0,875 EG 7 1 EG 7

tats. Besetz.       

EG 8

17

Haushaltsplanung, Jahresrechnung, 

Haushaltswirtschaft
1 EG 8 1 EG 8 1 EG 8

18

Haushaltsplanung, Jahresrechnung, 

Haushaltswirtschaft
1 EG 7 1,0 EG 7 1 EG 7

19 Buchhaltung 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

20 Buchhaltung 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

21 Leitung  Amtskasse 1 EG 9 a 0,8 EG 9a 1 EG 9 a

22 Kasse 1 EG 6 0,9 EG 6 1 EG 6

23 Kasse 1 EG 6 1,0 EG 6 1 EG 6

24 SB Vollstreckung, Vollzug 1 EG 6 1 EG 7 1 EG 6
tats. Besetz. 

EG 7

(bis 

vorr.10/2021)

25 Kommunalsteuern 1 EG 6 1 EG 7 1 EG 6
tats. Besetz. 

EG 7

26 Kommunalsteuern 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

27 Beitrags- /Gebührenkalkulation 1 EG 9 c 1 EG 9 c 1 EG 9 c

28 Wasser- u. Bodenverband 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5

Zwischensumme 15,00 14,6 15,00

Anzahl u. Bewertung 

im HH-Vorjahr 2020

tatsächl. Besetzung 

am 30.06. des HH-

Vorjahres 2020

Anzahl u. Bewertung 

in Haushaltsjahr 2021

tats. Besetz.       0,5 EG 6                                          

0,5 EG 5
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Stellenplan 2021

Amt Schönberger Land 

Lfd. 

Nr.

Bezeichnung der Stelle,  Amts-/  

Funktionsbezeichnung

Stellen-                 

vermerke
Bemerkungen

FB Ordnung und Soziales

29 Fachbereichsleitung 1 A 12 1 A 12 1 A 12

30 Stellv. Fachbereichsleitung, Ordnungsw. 1 A 11 1 A 11 1 A 11

31 Gewerbeamt, Einwohnermeldeamt 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

32 Straßenverkehsang. / Winterdienst 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

33 Überwachung ruhender Verkehr 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

34 Außendienst 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

35 Außendienst 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

36 Verkehrsüberwachungsdienst 1 EG 5 0,9 EG 5 1 EG 5

37 Wohngeld 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

38 Einwohnermeldeamt 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

39 Einwohnermeldeamt 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 7

40 Einwohnermeldeamt 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

41 Feuerwehrwesen 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

Zwischensumme 13,00 12,90 13,00

FB Bauen und Gemeindeentwicklung

42 Fachbereichsleitung 1 EG 12 1 EG 12 1 EG 12

43
Stellv. Fachbereichsleitung, 

Bauleitplanung
1 EG 10

1
EG 10 1 EG 11

44  Grunstücksangelegenheiten 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

45 Bauleitplanung 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5

46 Tiefbauinvestitionen 1 EG 10 1 EG 9 c 1 EG 11

46a Tiefbauinvestitionen 1 EG 11 - 1 EG 11

47 Tiefbauaufgaben 1 EG 6 1 EG 6 1 EG 6

48 Tiefbauaufgaben 1 EG 9 a - 1 EG 8 kw 12.2021

49 Techn. Mitarb. 

Straßenunterh.,Löschwasser

1
EG 9 a 1 EG 8

1
EG 9 a

tats. Besetz. 

EG 8

50 Fördermittelverfahren 1 EG 9c 1 EG 9c 1 EG 9c

51 Fördermittelverfahren,
Grundstücksverkehr 1 A 10 1 A 10 1 A 10

52 Bewirtschaftung der Liegenschaften 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

53 Bewirtschaftung der Liegenschaften 1 EG 9a 1 EG 9a 1 EG 9a

54 Bauverwaltung 1
EG 9a 1 EG 9b 1 EG 9a

tats. Besetz. 

EG 9b

55 Öffentliches Grün, Gemeindemitarb. 1 EG 9a 0,875 EG 9a 1 EG 9a

56 Hochbaumaßnahmen 1 EG 11 1 EG 10 1 EG 11 kw

56a Hochbaumaßnahmen 1 EG 11 - 1 EG 11

57 Techn. Mitarb. Hochbau 1 EG 9a 1 EG 8 1 EG 9a
tats. Besetz. 

EG 8

58 Hausmeister/in 0,75 EG 4 0,75 EG 4 0,75 EG 4 Tz.

59 Raumpflege 0,5 EG 2 0,5 EG 2 0,5 EG 2 Tz., kw

Zwischensumme 19,25 16,13 19,25

Insgesamt 61,25 57,63 61,25

nachrichtlich

60 Auszubildende 3 3 3

61 Vorbereitungsdienst 1. EA LG 2 1 - 1

tatsächl. Besetz.EG 9 c,   kw

Anzahl u. Bewertung 

im HH-Vorjahr 2020

tatsächl. Besetzung 

am 30.06. des HH-

Vorjahres 2020

Anzahl u. Bewertung 

in Haushaltsjahr 2021
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Insgesamt

A15 A14 A13 Al2 All A10 A9 A9 A8 A7 A6 13 12 11 10 9c 9b 9a 08 07 06 05 04 03 02 01

LVB 1 1
STAB 1 1
FB I 1 1 1 2 2 3 1 1 12
FB II 1 1 1 1 1 2 7 1 15
FB III 1 1 5 1 4 1 13
FB IV 1 1 5 1 7 1 1 1 1 1 20

0 0 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 3 8 0 2 0 15 4 3 15 4 1 0 1 1 62
VzÄ 61,25

0 0 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 3 6 2 2 0 16 2 2 17 4 1 0 1 1 62 VzÄ 61,25

2 2 1

2 1 2

Summe Haushaltsjahr

Summe Vorjahr

mehr

weniger

Stellenplanquerschnitt zum

Stellenplan Haushaltsjahr 2021 Amt Schönberger Land

Teilhaush

alt

Organisations-

einheit

Beamte (Besoldungsgruppen) Beschäftigte (Entgeltgruppen)

Seite 4 von 5



von

Besoldungs-/

Entgeltgruppe

nach

Besoldungs-/

Entgeltgruppe Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8

8 FB I 1
0,5 EG 6          

0,5 EG 5

10 FB I 1 EG 6 EG 8

39 FB III 1 EG 6 EG 7

43 FB IV 1 EG 10 EG 11

46 FB IV 1 EG 10 EG 11

48 FB IV 1 EG 9a EG 8

Übersicht der Stellen mit kw - Vermerken zum Stellenplan 2021

FB IV

46 Tiefbauinvest. 1 EG 11 kw

48 Tiefbau 1 EG 8 kw

56 Hochbaumaß. 1 EG 11 kw

59 Raumpflege 0,5 EG 2 kw

Summe 3,5

Stelle /VzÄ
Lfd. Nr. im 

Stellenplan

Teilhaushalt/ 

Organisations-  

einheit

Stellenvermerke/ 

Bemerkungen

Veränderungsliste zum

Stellenplan 2021 Amt Schönberger Land

Lfd. Nr. im 

Stellenplan

Teilhaushalt/ 

Organisations-  

einheit

Anzahl im

Stellenplan

Haushaltsjahr

Höherstufung, Herabstufung und

Umwandlung

Stellenanteil Bemerkungen
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