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Beratungsfolge Geplante 
Sitzungstermine

Ö / N

Hauptausschuss der Stadt Schönberg 
(Anhörung) Ö
Stadtvertretung Schönberg (Entscheidung) Ö

Sachverhalt
Nach Rücksprache mit dem Bürgermeister und einer ersten Beratung im 
Hauptausschuss wurde der Entwurf für den Stellenplan 2021/2022 mit folgenden 
Änderungen erstellt:
- Stellenaufstockung für den Schulgarten (Stelle Nr. 4) von 4 auch 20 Std./wö. ab 
04/2021.
  Die Anforderungen der Schule sind in der Vorlage 1/254/2020 beschrieben.
  Personalkosten 2021 zusätzlich : 15.400 € 2022 ff: 20.600 € 
- Die Umwandlung der Stelle Nr. 8 Feuerwehr Schönberg/ Gerätewart in einen 
städtischen 
  Arbeiter ohne Veränderung der Entgeltgruppe.
- Die Schaffung einer Stelle EG 5, 20 Std. wö. als Kulturangestellte/r ab 04/2021 
(Stelle Nr. 
   9. Personalkosten 2021 zusätzlich : 14.900 € 2022 ff: 20.000 €. 
- Die Schaffung einer Stelle EG 5, Vollzeit als städtischer Arbeiter ab 04/2021 
(Stelle Nr.10).
  Personalkosten 2021 zusätzlich : 30.000 € 2022 ff: 40.000 € 
Die Haushaltsmittel sind zum Stellenplan 2021 angemeldet.

Beschlussvorschlag
Die Stadtvertretung Schönberg beschließt den Stellenplan 2021. 
Finanzielle Auswirkungen
GESAMTKOSTEN AUFWAND/AUSZAHLUNG 

IM LFD. HH-JAHR 2021
AUFWAND/AUSZAHLUNG 
JÄHRL.

ERTRAG/EINZAHLUNG 
JÄHRL. 2021

00,00 € 440.000,00 € 36.5000,00 €
FINANZIERUNG DURCH         VERANSCHLAGUNG IM HAUSHALTSPLAN
Eigenmittel 440.000,00 € Im Ergebnishaushalt Ja / Nein
Kreditaufnahme 00,00 € Im Finanzhaushalt Ja / Nein
Förderung 36.500,00 €
Erträge 00,00 € Produktsachkonto SN00000-00
Beiträge 00,00 €
Anlage/n

1 Stellenplan Stadt Schönberg  (PDF) (öffentlich)

2 Veränd.-Liste und kw-Vermerke (PDF) (öffentlich)

3 Stellenplanquerschnitt (PDF) (öffentlich)
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Stellenplan Stadt Schönberg Haushaltsjahr 2021/2022

Lfd.
Nr.

Bezeichnung der Stelle Amts-/
Funktionsbezeichnung

Anzahl und Bewertung im
Haushaltsvorjahr 2020

Tatsächliche Besetzung
am 30. Juni des

Haushaltsvorjahres 2020

Anzahl und
Bewertung im

Haushaltsjahr 2021/2022
Stellenplanvermerke/ Bemerkungen

1 2 3 4 5 6 7

1 Jugendsozialarbeiter/in 1 S 11 1 S 11 1 S 11 tats. Besetzung EG S 8b

Regionale Schule mit Grundsch.
2 Schulsekretärin/in 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5 Tz. 20 Std. wö.

3 Schulsekretärin/in 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5

4 Gärtner/in 1 EG 2 1 EG 2 1 EG 2 Tz. 20 Std. wö.  ab 01.04.2021

5 Schulhausmeister/in 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5

Palmberghalle
6 Hallenwart/in 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5

7 Hallenwart/in 1 EG 5 1 EG 5 1 EG 5

Feuerwehr Schönberg Je zur Hälfte FFW und Schule 
8 Gerätewart/in 1 EG 5 - - 1 EG 5 Umwandlung in Stadtarbeiter

9 Kulturangestelle/r - - - - 1 EG 5 Tz. 20 Std. wö.  ab 01.04.2021

10 Stadtarbeiter/in - - - - 1 EG 5  ab 01.04.2021

Insgesamt 8 7 10 VzÄ 8,5
davon Teilzeit 3

Stelle 8 wurde im HH-Jahr  2019 mit Sperrvermerk gemäß Beschluss Stadtvertretung vom 25.04.2019 versehen.
Freigabevermerk für die Stelle Nr. 8 erfolgt durch Beschluss der Stadtvertretung.
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Veränderungsliste zum
Stellenplan Haushaltsjahr 2021/2022 Stadt Schönberg

Lfd. Nr. im
Stellenplan

Teilhaushalt/
Organisationseinheit

Anzahl im
Stellenplan

Haushaltsjahr 2021/2022

Höherstufung, Herabstufung undUmwandlung Stellenanteil Bemerkungen
von

Besoldungs-/
Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/
Entgeltgruppe Zugang Abgang

1 2 3 4 5 6 7 8

4 Schulgarten 1 von 4 auf 2o Std. wö.
8 FFW /Gerätewart 1 Umwandlung in städt. Arbeiter
9 Kulturangestellte/r 1 1  EG 5
10 Stadtarbeiter/in 1 1  EG 5

Übersicht der Stellen mit kw - Vermerken zum Stellenplan

Lfd. Nr. im
Stellenplan

Teilhaushalt/ Organisations-
einheit Stelle /VzÄ Stellenvermerke/

Bemerkungen

Fehlanzeige

Summe
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Stellenplanquerschnitt zum
Stellenplan Haushaltsjahr 2021/2022 Stadt Schönberg

Teilha
us-halt

Organisations-
einheit

Beamte (Besoldungsgruppen) Insgesamt

A15 A14 A13 Al2 All A10 A9 A9 A8 A7 A6 S 11 b S 10 S8b 09 08 07 06 05 04 03 02 01

Jugendsozialarb. 1 1
Schule 3 1 4

Palmberghalle 2 2
FFW/Arbeiter/in 1 1

Kultur 1 1
Stadtarbeiter/in 1 1

Summe Haushaltsjahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 8 0 0 1 0 10 VzÄ 8,5
Summe Vorjahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6 0 0 1 0 8

mehr 2
weniger
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